“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres”
g i 4 Y
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, v de la conmemoracién de las heroicas batalias de Juniny
Ayacucho”

PROCESO CAS N2 002-2024/GOB.REG.HVCA/CPSP (POR NECESIDAD TRANSITORIA}
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

En la ciudad de Huancavelica, siendo las 11:15 a.m. del dia 26 de marzo de 2024, en las instalaciones
de la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos sito en Jr. Torre Tagle N° 336, distrito de Huancavelica,
provincia y departamento de Huancavelica se efectud la evaluacién curricular de los correos
electrénicos recibidos de la presente convocatoria CAS, los resultados de esta etapa son los

siguientes:

Puesto : APOYO OPERATIVO (CODIGO AIRHSP - 00984)
N° Posiciones :01

Organo/Unidad Organica : GOBERNACION REGIONAL

01 LUCAS PAITAN, APTO/A 30.00 27/03/2024 10:00 AM
46253915 GENESIS
02 SANTIVANEZ APTO/A 28.00 27/03/2024 10:10 AM
71772761 | PALACIN,
ESPERANZA JESUS
03 MAMAN! TORRES, APTO/A 22.00 27/03/2024 10:20 AM
76399805 SHEYLA
04 MEJIA BOZA, HEYDI APTO/A 22.00 27/03/2024 10:30 AM
71296795 JACHELINE
04 DESCALIFIC | No coincide la informacién detallada en el
72617594 RIVERA DIEGO, ADO/A FORMATO N° 01 — Ficha de Postulacién {Resumen
YOSSELIN curricular} con la documentacion presentada.
06 NO APTO/A | No cumple con la experiencia laboral de un (01) afio
70977198 MITMA  CASIHUE, requerida, ya sea en el sector publico o privado, y
SARAI SHARON cursos de capacitacién requerida en el perfil de
puesto.
07 NO APTO/A | No cumple con sies (06) meses como auxiliar o
72638784 PAUCAR  SEGURA, asistente de experiencia requerido para cargo
DANIEL AMILCAR estructural y/o puesto en la funcién o materiaen el
sector publico segln el perfil de puesto.
08 MENDOZA VARGAS, | NOAPTO/A | No acredita grado/situacién académica, y cursos de
75678021 ERICK GIOVANNI capacitacién requerida segin el perfil de puesto.
09 NO APTO/A | No cumple con sies {06) meses de experiencia
73678359 QUISPE  HIDALGO, especifica requerida para el cargo estructural y/o
LADY GLORY puesto en la funcién o materia en el sector publico
desde la fecha de obtencién de grado de bachiller
10 NO APTO/A | No cumple con sies (06) meses de experiencia
ELIAS AMAYA, especifica requerida para el cargo estructural y/o
71087883 ALONDRA LEONELA puesto en la funcién o materia en el sector publico
seguln el perfil de puesto.
11 NO APTO/A | No cumple con sies (06) meses como auxiliar o
ROMERO asistente de experiencia especifica requerida, y no
71935512 ENRIQUEZ, EDWAR cumple con cursos de capacitacidén requerida segln
el perfil de puesto.
12 MENDOZA VARGAS, | NOAPTO/A | No cumple con curso de capacitacién requerida
70037663 MIGUEL ANGEL segin en el perfil de puesto.
13 73978542 ?:SSEARA PAUCAR, NO PRESENTO CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO
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El/la candidata/a que posee la condicién de apto/a en la presente relacién, debera presentarse,
segun lo detallado a continuacién:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL
Fecha: El 27 de marzo de 2024
Hora: Segun horario del cuadro de arriba (Hora Exacta, no se accederd

ingreso posterior a la hora indicada) de lo contrario quedaran
automaticamente descalificado.

Lugar: Jr. Torre Tagle N° 336 (Tercer Piso — Oficina de Gestién de
Recursos Humanos — Gobierno Regional de Huancavelica)

Los candidatos que quedaron APTOS para continuar con el proceso de seleccidn, deberan de
presentarse 10 minutos antes del horario programado portando su Documento Nacional de
Identidad (DNl original en fisico) para la entrevista respectiva, caso contrario se les denegara el
acceso.

Consideracion: El/la postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados
parciales y finales, que serdn publicados en la pdgina web del Gobierno Regional de
Huancavelica.

Huancavelica 26 marzo de 2024.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS.
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